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Vorwort

Wir blicken auf ein erfolgreiches Projektjahr 2024 zuriick. Mit 12 abgeschlossenen
Projekten konnten wir wieder einmal unseren Beitrag zur Verbesserung der
Lebensbedingungen von Menschen in 6 verschiedenen Landern leisten. Besonders freut
uns, dass wir auch 25 neue Projekte in 8 verschiedenen Landern starten konnten und somit

auch in 2025 alle Hande voll zu tun haben werden.

Unser Vorstandsteam war auch in diesem Jahr nicht miRig. Besonders unser Vorstand
Projekte hat bei der Digitalisierung unserer Projektablaufe viel geleistet und einige
.Exceltapeten” aus den Vorjahren stark vereinfacht. Auch unser Sharepoint wurde grindlich
durchforstet und konnte ein paar Altlasten loswerden. Neben zahlreichen Online-Meetings
wurde die Ausrichtung des Vereins auf einer zweitdgigen Strategieklausur bestatigt und
neue Wege und MalRnahmen beschlossen, die in Zukunft die Zusammenarbeit national und
international starken sollen. Fir das kommende Jahr haben wir uns vorgenommen, mehr
Events und Einbringungsmaoglichkeiten fur alle Mitglieder anzubieten, damit auch all
denjenigen, die gerade nicht aktiv an einem Projekt arbeiten, bei TeoG nicht langweilig wird.

In diesem Zuge moéchten wir alle Mitglieder nochmal auf unsere Online-RG und unser TeoG
WhatsApp Community hinweisen: Wenn |hr gerade keiner bestehenden Regionalgruppe
mehr zugeordnet seid, fihlt Euch herzlich bei samtlichen digitalen Angeboten willkommen!
Wir freuen uns darauf, diese neuen Mdglichkeiten auszuprobieren und sind gespannt auf

neue ldeen und Projekte!

Zuletzt mochten wir wie immer herzlich Danke sagen an unsere Spender, Unterstitzer,
Projektpartner und natirlich unsere Mitglieder, die Uberall auf der Welt hervorragende

Arbeit in unseren Projekten leisten!
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Robert Schullan und Markus Reinhard

Im Namen des gesamten Vorstands

~ 5 ~
Technik ohne Grenzen e.V. — Jahresbericht 2024 @

T w B TeoG



Organisation

Technik ohne Grenzen e.V. hat sich die Verbesserung der Lebensbedingungen, besonders
in Entwicklungslandern zum Ziel gesetzt. Dies wird im Wesentlichen mit folgenden drei

Handlungsfeldern erreicht:

Praxisnahe, an die Situation angepasste Entwicklungszusammenarbeit
betreiben, um mit gegebenen Mitteln mdglichst viel zu erreichen.
Durch Bildung und Ausbildung Hilfe zur Selbsthilfe fir die Betroffenen leisten.

Nachhaltigkeit generieren — z.B. durch Mikrobusiness-Ansatze.

Dabei wollen wir unser technisches Wissen sinnvoll einsetzen, um anderen Menschen zu
helfen. Dies war der Ubergeordnete Gedanke bei der Griindung dieses Vereins. Im Titel
des Vereins Technik ohne Grenzen e.V. steht der Begriff , Technik® fur die Mdglichkeit, dass
sich alle technikbegeisterten Menschen sowie Facharbeiter, Techniker, Meister und
Ingenieure einbringen kénnen. Dabei verfolgen wir das Motto: “So technisch wie nétig, so
einfach wie moglich.” Der Verein soll insbesondere auch Studenten die Mdglichkeit
erdffnen, Uber den Einsatz von technischem und ingenieurwissenschaftlichem Know-how

interkulturell auf dieser Welt in vielféltiger Art und Weise zu helfen.

Technik ohne Grenzen e.V. wurde 2010 gegriindet und ist eine dezentral arbeitende
Organisation. Alle Mitglieder arbeiten ehrenamtlich, um Verwaltungskosten zu vermeiden,
Spenden gehen so zu 100 % in unsere Projekte. Projekte kénnen vom Vorstand oder von
den verschiedenen TeoG Regionalgruppen durchgefuhrt werden. Die Vereinsstruktur
beinhaltet auch administrative sowie fachliche Arbeitskreise fir eine koordinierte

Zusammenarbeit.

~ 6 ~
Technik ohne Grenzen e.V. — Jahresbericht 2024




Vorstand

1. Vorsitzender 2. Vorsitzender 1. Schriftfiihrerin Stellv. Schriftfiihrer

-
~
AW
Robert Schullan Markus Reinhard Lara Hachmann Maximilian Martin
seit 2022 seit 2021 seit 2020 seit 2024

Internationale Regionale

Schatzmeister Koordination Organisation

P

Felix Schofer Jannik Mechau Daniel Schaffert
seit 2022 seit 2022 seit 2014

Regionale

Organisation

Arne Bruns
seit 2020

Vorstand Projekte  Vorstand Projekte ~ Vorstand Projekte Public Relations

Annika Weil3 Andreas Vierling BIunTeeriléghein
seit 2019 seit 2020 )
seit 2022
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Mitglieder und Regionalgruppen

Technik ohne Grenzen e.V. hat zum 31.12.2024 580 Mitglieder in Deutschland, wobei im
Jahr 2024 42 Mitglieder neu eingetreten sind. Demgegeniber standen 24 Austritte, sodass
die Gesamtzahl der Mitglieder in Deutschland um drei Prozent gestiegen ist. Die
Mitgliederentwicklung der letzten Jahre ist in Abbildung 1 dargestellt.

Members net count
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600 61 562

5
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381
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300 251
o 184

o S 120
100 .5 47 - m

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Members TeoG e.V. Germany

Year

Abbildung 1: Mitgliederentwicklung bei Technik ohne Grenzen e.V.

Aktive Regionalgruppen bei Technik ohne Grenzen e.V.

Regionalgruppe RG Leitung Stellv. Leitung Kassenwart

Online-RG / andere Heiko . Markus Reinhard Melanie Reinhard
Blumenschein

Aachen
(seit 2017)

Amberg-Weiden , , Johannes
(seit 2011) b el R R Haberkorn

Aschaffenburg
(seit 2017)

Bayreuth
(seit 2010)
Erlangen
(seit 2010)

(Fsr(Siltb;(r)gzg) Philippe RuR Johannes AN

Dorflingerl
Rhein-Main . Wolfgang
(seit 2017) Franziska Enzmann Peter Scheunert Koschnitzki

Rottenburg
(seit 2015)

Jan Erazo Luis Cisnero Paul Griinefeld

Johanna Schulte Kilian Hartmann Michael Mann

Johannes Héring Timon Gunther Jonas Grof3

Arthur Cash Michael Martin Ricarda Brodwolf

Merle Griter Matthias Friedle Nelia Wolf
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Die Mitglieder in Deutschland organisieren sich derzeit in 8 aktiven Regionalgruppen (RGSs)
und einer 6rtlich nicht gebundenen TeoG Online-RG, die im Jahr 2023 aus der RG Rhein-
Neckar entstanden ist. Ruhende Regionalgruppen gibt es auerdem in Ansbach, Bamberg,
Berlin-Leipzig, Hamburg, Kéln, Konstanz, Minchen, Nurnberg und Ulm. Die Projektplanung
und Umsetzung findet in den Regionalgruppen statt. Die mitgliederstarkste Regionalgruppe
ist derzeit Erlangen (146). Die groRte Anzahl neuer Projektanmeldungen verzeichnete in
diesem Jahr ebenfalls die Regionalgruppe Erlangen (5), wie in Abbildung 2 zu sehen ist.
Neben den Gruppen in Deutschland sind derzeit Regionalgruppen in Ghana, Uganda,
Kamerun und Brasilien aktiv, deren Mitglieder nicht in die Statistik eingehen. Weitere Infos
zu den Aktivitaten dieser Gruppen finden sich im Abschnitt , TeoG International®.

]
Total Members New Members '24
M Online-RG and ® Online-RG and
others others
Aachen 1 Aachen
Amberg-Weiden Amberg-Weiden
W Aschatfenburg- M Aschaffenburg-
Alzenau Alzenau
® Bayreuth ® Bayreuth
Erlangen Erlangen
| Freiburg H Freiburg
Rhein-Main Rhein-Main
m Rottenburg m Rottenburg
- - ' - - - '
Filed Projects '24 Finished Projects '24
® Online-RG and ® Online-RG and
others others
% Aachen : Aachen

Amberg-Weiden Amberg-Weiden

m Aschaffenburg- ® Aschaffenburg-
Alzenau Alzenau

®m Bayreuth ®m Bayreuth
Erlangen Erlangen

m Freiburg m Freiburg
Rhein-Main Rhein-Main

W Rottenburg W Rottenburg

Abbildung 2: Verteilung der Mitglieder und des Mitgliederzuwachses nach RG sowie die Verteilung
neuer und abgeschlossener Projekte im Jahr 2024 nach RG
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Arbeitskreise

Zur besseren fachlichen Zusammenarbeit gibt es bei Technik ohne Grenzen e.V.
gruppenibergreifende Arbeitskreise. Diese haben die Aufgabe, Informationen zu den
jeweiligen Themen zusammenzutragen und fir die Projektleiter zur Verfligung zu stellen.
Der Arbeitskreis PR ist fur die Erstellung der Newsletter sowie die Pflege sonstiger
Informationskanéle sowie sozialer Netzwerke zustéandig. Der AK IT betreut die Website und

die gemeinsame Datenablage sowie sonstige IT-seitige Verwaltung.

Arbeitskreise bei Technik ohne Grenzen e.V.:

AK Agroforestry, seit 2020, Ansprechpartnerin Monica Cornejo
AK Energie, seit 2010, Ansprechpartner Heiko Blumenschein

AK Hospital Support, 2013, Ansprechpartnerinnen Chiara-Valentina Rosenfeld

und Leonie Richter

AK IT, seit 2010, Ansprechpartner Julian Deyerler

AK Mull, 2010, Ansprechpartner Henning Risse

AK PR, seit 2013, Ansprechpartnerin Jana Landl

AK Teaching Computer Basics, seit 2015, Ansprechpartnerin Ina Reichmann

AK Wasser, seit 2010, Leitung derzeit vakant
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Finanzen

Im Jahr 2024 wurden fast 106.000 € in unseren Projekten umgesetzt, was in etwa den

Projektausgaben des Vorjahres entspricht

. Wie im letzten Jahr wurden dabei wieder viele

Projekte vom Hauptverein mit insgesamt rund 43.500 € unterstitzt, was ein Minus von etwa

16.500 € im Vergleich zum Vorjahr darstellt. Die tUbrigen Kosten wurden durch das starke

Fundraising der RGs getragen. Die finanzielle Entwicklung des Vereins ist somit weiterhin

stabil. Der Hauptverein bemuht sich auch in Zukunft darum, das bestehende Vermégen in

die Projekte der Regionalgruppen einflieBen zu lassen. In den Projekten zeigt sich ein

leichter Anstieg der Reisekosten, und ein starker Anstieg der Materialkosten in den

jeweiligen Einsatzlandern.

Incomings TeoG Central

€3,332.57

€22,391.65

B Spenden an den Hauptverein Mitgliedsbeitrige

Expenses TeoG Central
€282.22

€281.12
€3,663.71

€1,132.32

Incomings Regional Groups

€12,158.84

EAOA0100. - €49,925.05

€994.79

B Spenden an RG B Spenden an Projekte

Sachspenden B Sonstige Einnahmen

Expenses Regional Groups

€8,131.26

< €830.36

M Reisen @Ubernachtung © Werbung B Verwaltung

Werbung B Sonstige Ausgaben

Project Expenses

€67,976.57
€2,901.93

€515.56

€503.14
€1,114.39 €4,715.76

€7.61
€9,803.26
€317.39 €18,847.78
B Reisen Gesundheit M Ubernachtung @ Verpflegung Transport
Material W Personal Firmen W Sonstiges mCO2-Fee
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TeoG International

Analog zum Leitungskreis in Deutschland wurde ein Leitungskreis fur die Leiter der
Regionalgruppen in Ghana und Uganda etabliert, welche sich viermal im Jahr
untereinander und mit den Landerkoordinatoren sowie Vorstandsmitgliedern Online via
Teams austauschen. Die Treffen waren sehr gut besucht und wurden als sehr positiv und

nutzlich empfunden.

Brasilien

In Brasilien fanden im Jahr 2024 keine Aktivitaten statt.

Ghana

In Ghana wurden im Jahr 2024 zwei neue Regionalgruppen in Tamale und Ho gegriindet.
Zudem wurde die Regionalgruppe Kumasi reaktiviert. Somit sind in Ghana aktuell 7

Regionalgruppen aktiv.

Es fand 2024 ein PL-Workshop in Ghana statt. Dieser wurde zu einer Halfte online durch
Frank und Jannik und zur anderen Halfte vor Ort in Prdsenz in Sunyani durch lokale

Mitglieder durchgefiihrt.

Im Marz 2024 nahmen vier Mitglieder der RG Sunyani an einem zweitdgigen Solar-
Workshop durch die Organisation ,Libre Solar‘ am Kindergarten in Drobo teil. Im September
2024 fand ein weiterer Solar-Workshop bei Don Bosco in Tema statt. Es nahmen insgesamt

18 ghanaische Mitglieder aus 6 verschiedenen Regionalgruppen teil.

Drei Mitglieder der RG Koforidua unterstiitzen bei einer Clean up Aktivitat im Holy Family
Hospital Nkawkaw, welche durch Ralf Hardenberg vom RC Nirnberg Connect organisiert
und unterstitzt wurde. Im Anschluss organisierte die RG Koforidua eine eigene
Aufrdumaktion in der Stadt Koroforidua mit etwa 200 freiwilligen Helfern, bei welcher mehr

als 1 Tonne Miill gesammelt wurde.

Die RG Sunyani stellte erfolgreich die Funktion von 10 Brunnen in verschiedenen Dorfern
durch Reparatur oder Regenerierung wieder her. Sie schulte zudem die Dorfbewohner in
der Wartung der Brunnen und Kklarte Uber Hygienepraktiken und Mdoglichkeiten zur
Reinhaltung der Umgebung des Bohrlochs auf. Die RG Sunyani unterstiitzte und schulte
zusatzlich die RG Kumasi in einer Brunnenregenerierung in der Ashanti Region. Die RG
Sunyani unterstiitzte die RG Erlangen bei der Ubergabe von 17 Laptops sowie einer
Knowledge Box an die SDA High School und bei der Schulung der Lehrerinnen und Lehrer

im Umgang mit den Geréaten. Die RG Sunyani filhrte den Ausbau des Containers durch
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Anstrich, Anschluss an die Stromversorgung und Innenausstattung weiter fort. Zwei
Mitglieder der RG Rottenburg fuhrte mit Mitgliedern der RG Sunyani einen Train the Trainer
Workshop in dem Container durch, um sie mit Unterrichtsmaterialien zum Thema WASH
und Waste Management auszustatten. Zusatzlich baute die RG Sunyani Mais und Gemiuise

vor dem Container an und spendete die Ernte an ein Waisenhaus.

Die RG Tamale hat im September 2024 einen mehrtagigen Workshop mit jungen
Teilnehmern aus der Region, insbesondere Frauen durchgefiihrt, um sie mit wichtigen
Microsoft-Tools wie Microsoft Word, PowerPoint und Excel vertraut zu machen, welche in
vielen Berufen wichtig sind. Vom 10. bis 16. Juni 2024 fihrte die RG Tamale in
Zusammenarbeit mit der Ummy Relief Foundation, Rotary EndPlasticSoup Westafrika und
dem Rotaract Club Tamale erfolgreich die Eco Plastic Week Celebration durch. Ziel dieser
Initiative war es, das Bewusstsein fur die o©kologischen Herausforderungen durch
Plastikmill zu erhéhen und nachhaltige Abfallmanagementpraktiken im Norden Ghanas zu
fordern. Zusatzlich startete die RG Tamale mit der Agroforestry-Demonstrationsfarm. Es
wurde eine Landflache von 5 ha erworben, verschiedene Nutzpflanzen angebaut und
schnell wachsende B&ume sowie Zwischenfriichte gepflanzt. Der Anbau erfolgte

gemeinsam mit Frauen, welche darin gestarkt werden sollen, in ihren Gemeinden selbst

>
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Im Zeitraum von Oktober bis Dezember 2024 implementierten die Regionalgruppen
Sunyani, Tamale und Somanya das Projekt ,Recycle up! Plastics® (GHA 75 WM) mit
Unterstiitzung von Dana Stadter und Samuel Matzeit sowie der RG Bayreuth in 31 Schulen
insgesamt 40000 Schiler*innen. Dabei wurden Workshops mit den Schilerinnen und
Schilern durchgefiihrt, Milleimer aufgestellt und eine Transportlogistik aufgebaut. Es

wurde bereits mehr als eine Tonne Plastik gesammelt und verkauft.

Die RG Accra nahm Kontakt zur Apapam Junior High School auf, in welcher 2025 ein
Agroforestry-Workshop stattfinden wird. Mitglieder der RG Accra unterstitzten zudem ein

Projekt der RG Erlangen zum Aufbau einer Solarbackerei als Pilot bei Don Bosco in Tema.

Die RG Ho wurde von zwei Mitgliedern der RG Erlangen besucht und in die TeoG Swift App
eingefuhrt. Gemeinsam mit den zwei Mitgliedern der RG Erlangen stellte sie TeoG an der

University of Health and Allied Science und in drei Krankenhausern in Ho vor.
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Kamerun

Die Regionalgruppe in Bayangam hat sich
in diesem Jahr personell neu aufgestellt,
Bertrand Noula ist der neue
Regionalgruppenleiter. Neben weiteren
Aktivitdten ~ zur  Renovierung des
Kindergartens in Bayangam hat die
Regionalgruppe in diesem Jahr in
Kooperation mit der RG Rhein-Main ein
Projekt zur Wasserversorgung des
Kindergartens und der Grundschule
durchgefiihrt. Dabei wurde ein Brunnen
gebohrt, eine elektrische Pumpe installiert
und ein Hochtank errichtet. Aufl3erdem
wurde die Zusammenarbeit mit den
umliegenden Krankenhausern intensiviert.
Es fand zudem ein Review des TCB
Projektes am technischen Gymnasium
Bayangam statt, das im Jahr 2021
realisiert wurde. Die Laptops werden von
den Schilerinnen und Schilern nach wie
vor intensiv genutzt, was sich positiv auf
die Noten auswirkt. Die Schilerinnen und
Schiler sind mit dem  Computer
inzwischen gut vertraut. Es wurde
‘vereinbart, dass der Koordinator der
TeoG-Aktivitaten am technischen
Gymnasium vierteljahrlich einen Bericht

Uber das TCB-Projekt erstellt, um die

weiteren Fortschritte zu verfolgen.

~ 15 ~
Technik ohne Grenzen e.V. - Jahresbericht 2024 @
TeoG




Uganda

Die RG Ndejje fuhrte im Mityana District ein Training mit lokalen Farmern zur Herstellung
von Biokohle aus landwirtschaftlichen Abfallen durch mit dem Ziel der Verbesserung der
Bodenfruchtbarkeit und der Verringerung der Kohlenstoffemissionen. Drei Mitglieder der
RG Ndejje implementierten ein Aufforstungsprojekt im Dorf Ocokican Central im Distrikt
Soroti, in welchem 3000 Eukalyptusbaume gepflanzt wurden. Mehrere Gemeindemitglieder

beteiligten sich an der Pflanzaktion und wurden Uber die Wichtigkeit von Baumen zur

Generierung und Erhaltung von Okosystemen fiir kiinftige Generationen aufgeklart.
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Kernkompetenzen

Technik ohne Grenzen fokussiert sich auf funf Kernkompetenzen, die wiederum
verschiedene Aktivitdten beinhalten. Diese Kernkompetenzen wurden im Rahmen der
Strategieklausur 2023 gescharft und auf der Mitgliederversammlung 2024 kommuniziert.

Kernkompetenzen bei Technik ohne Grenzen e.V.

Wasser und Abwasser
Abfallmanagement
Bildung und Ausbildung
Energieversorgung

Umweltbezogene Nachhaltigkeit

Daraus ergeben sich folgende Nachhaltige Entwicklungsziele der UN, auf die sich Technik

ohne Grenzen fokussiert:

3 wowanae | 4

17 fomecans
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Wasser und Abwasser

Trinkwasserversorgung ist nach wie vor eines der zentralen Probleme in
Entwicklungslandern. Daher engagiert sich Technik ohne Grenzen e.V. verstarkt auf
diesem Gebiet. Insgesamt wurden bereits 59 Projekte im Bereich Wasser/Abwasser
abgeschlossen, davon 5 im Jahr 2024. Dabei geht es nicht nur um die Bereitstellung und
Aufbereitung von Wasser, sondern auch um Methoden zur Einsparung von Wasser,

beispielsweise durch die Nutzung von Trockentoiletten.

Projektarten im Themenfeld Wasserversorgung

Brunnenbau
Aufbau von Wasserleitungen
Regeneration bestehender Brunnen
Wartung und Reparatur bestehender BOOD HEALTH
Wasserversorgungssysteme el
Wasseraufbereitung durch Filtration
Regenwassersammlung / Andere Arten
der Wassersammlung
Wasserspeicherung
Bewasserungssysteme
Analysen und Messungen
WASH Schulungen und Workshops im
Bereich Hygiene

Projektarten im Themenfeld Abwasser

= Bau von (Trocken-) Toiletten

= Abwasserreinigung
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Abfallmanagement

Mull ist ein immer gréf3er werdendes Problem weltweit und speziell in Entwicklungslandern.
Kunststoffabfélle, die in Okosysteme gelangen, fiihren zu einer Vergiftung der Umwelt und
Mikroplastik in Ozeanen, Fischen und letztendlich Lebensmitteln. Der Effekt auf die
menschliche Gesundheit ist immer noch nicht zur Ganze verstanden. Neben Plastikabfallen
gibt es in Entwicklungslandern inzwischen auch eine Flut elektronischen Abfalls, der
besonders fur Kinder, die nach verwertbaren Teilen suchen, ein hohes Gesundheitsrisiko
darstellt. Daher hat TeoG hier Aktivitaten in verschiedenen Kategorien, zum einen dem
Recycling von Plastik, zum anderen der Wiederverwertung von E-Wastes und drittens der
Entsorgung infektibsen Abfalls. Der Bau von entsprechenden Verbrennungséfen ist eine
der langsten Erfolgsgeschichten des Vereins. Durch die Kooperation mit den German
Rotary Volunteer Doctors (GRVD), haben wir uns seit unseren Anfangen auf die
Verbrennung infektidsen Abfalls fokussiert. Das erste Projekt umfasste im Jahr 2012 den
Bau von zwei De Montfort Mark 9 in Techiman, Ghana. Durch die Unterstiitzung vieler
Partner in Deutschland und den Einsatzlandern konnten wir inzwischen auf 3 Kontinenten
in 11 Landern an 23 Standorten Verbrennungsodfen errichten. Wir sind stolz darauf, auf
diese Weise eine umweltgerechte und sichere Entsorgung infektioser Abfélle zu
ermoglichen.

Projektarten im Themenfeld Abfallmanagement

Behandlung infektioser Krankenhausabfélle
Weiterentwicklung von Verbrennungsoéfen

Plastikrecycling an Schulen

Beteiligung an End Plastik Soup

BOOD HEALTH
Lokale Abfallsammelsysteme AND WELL-BEING

und Mulltrennung

Recycling von Batterien (E-Waste)
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Bildung und Ausbildung

In Entwicklungslandern ist speziell in landlichen Gebieten die geringe Bildung und
Ausbildung eine grofl3e Herausforderung. Daher engagiert sich TeoG auf diesem Gebiet;
die Ausbildung unserer Partner ist ein zentraler Bestandteil aller Projekte, speziell
hervorzuheben sind allerdings die spezifischen Schulungsprojekte im Bereich Hospital
Support und Teaching Computer Basics. Der Arbeitskreis Hospital Support entwickelt
beispielsweise Konzepte zur nachhaltigen Wartung technischer Einrichtungen in
Krankenhausern mit einer eigens dafiur entwickelten App. Der AK TCB konzeptioniert
Schulungen im IT-Bereich, insbesondere fur Computerunterricht an Schulen unter
Verwendung von Knowledge-Box-Systemen. Inzwischen konnten an 10 Schulen TCB
Projekte durchgefiihrt werden, die ein wichtiger Schritt zur Ausbildung junger Menschen

sind und ihre beruflichen Chancen in der Zukunft verbessern.

Projektmanagement Workshops im In- und Ausland

Projektarten im Themenfeld Bildung und Ausbildung I

Teaching Computer Basics
Wartungsunterstiitzung in Krankenhausern
SWIFT App (Wartungs-App fur Krankenh&user)
Konzipierung von Ausbildungsprogrammen
Bau und Unterstiitzung von Schulen

und Kindergarten

_ QUALITY
Workshops zu technischen Themen EDUCATION

Biicherspenden und Lernspiele H
fur Schulbibliotheken I!!l l
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Energie

Eine zuverlassige Energieversorgung ist in Entwicklungslandern immer noch nicht
selbstverstandlich. Der Arbeitskreis Energie beschaftigt sich hauptséchlich mit der
Energieversorgung in Krankenh&usern und anderen offentlichen Gebauden, wie etwa
Schulen. Projekte in diesem Bereich behandeln beispielsweise die Planung und Installation
von Photovoltaik-Anlagen, wobei die nachhaltige Nutzung des Systems und die Schulung

der Anwender einen wichtigen Bestandteil der Projekte ausmachen.

Projektarten im Themenfeld Energie

Solarenergie

Solarkocher

Biogas

Notstromversorgung
Generatorwartung fur Krankenhauser
Solarbetriebene Pumpen

Energieeffiziente Kochstellen
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Umweltbezogene Nachhaltigkeit

Die globale Klimaerwarmung bedroht den Lebensraum besonders in Landern des globalen
Sudens. Auch wenn die meisten Projekte einen Bezug zur umweltbezogenen
Nachhaltigkeit haben, wie beispielsweise die Bereitstellung regenerativer Energie-
versorgung, werden auch Projekte ganz spezifisch zu Kilmaschutz durchgefihrt. Ein
Beispiel dafiir sind Agroforstsysteme. Agroforstwirtschaft ist eine Form der Landnutzung,
bei der mehrjahrige Holzpflanzen wie Baume oder Straucher auf Flachen angepflanzt
werden, auf denen auch landwirtschaftliche Nutzpflanzen angebaut und / oder Tiere
gehalten werden. Agroforstsysteme sind eigentlich nichts Neues, denn sie werden seit
Jahrhunderten bewirtschaftet. Ein klassisches Beispiel in Europa sind Streuobstwiesen.
Doch vielerorts haben Monokulturen und industrielle Landwirtschaft Agroforstsysteme
verdrangt, obwohl diese viele Vorziige, vor allem fur die Biodiversitat, die Anpassung der
Farmen an den Klimawandel und die wirtschaftliche Sicherheit von Kleinbauern bieten.
Unser Ziel im Rahmen von TeoG Projekten ist vor allem die Unterstitzung von lokalen
Partnern  beim  Aufbau von  Agroforestry = Demonstrations-betrieben  und

Informationsveranstaltungen zum Thema Agroforestry fur Kleinbauern.

Projektarten im Themenfeld Umweltbezogene Nachhaltigkeit

Schulgarten

Agroforestry Demonstration Farms

Baumschulen 13 CLIMATE
ACTION

Baumpflanzaktionen

Nachhaltigkeitsworkshops @
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Projekte

Insgesamt hat Technik ohne Grenzen e.V. bis Ende 2024 168 Projekte in 28 Landern
abgeschlossen. Die meisten Projekte wurden bisher in Ghana (50) umgesetzt, gefolgt von
Tansania (22) und Nepal (13). Der Schwerpunkt unserer Arbeit mit 59 abgeschlossenen
Projekten liegt im Bereich Wasser/Abwasser, gefolgt von Abfallmanagement und Recycling
mit 43 abgeschlossenen Projekten. Die Anzahl angemeldeter und abgeschlossener
Projekte sowie die Verteilung der insgesamt abgeschlossenen Projekte betreffend der
Projektthemen und der Projektlander im Verlauf der letzten Jahre sind in Abbildung 3

dargestellt.
35 .
Project development
. Filed Projects
30
H Finished Projects
'3 o Cancelled Projects
<
£ 20
]
815
E
3
< 10

n

1 |
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Years
Local distribution Core competencies
5% 3%
26%
Other m Agroforestry
m Africa Asia m Europe South America Energy ® Training and Education
Wastemanagement | Water

Abbildung 3: Projektentwicklung und Verteilung der abgeschlossenen Projekte der letzten Jahre

Im Jahr 2024 wurden 25 neue Projekte angemeldet, die meisten davon in Ghana (11) und
Tansania (6). 12 Projekte wurden abgeschlossen, die meisten davon in Tansania (4) und

Kenia (3). Die meisten im Jahr 2024 angemeldeten wie auch beendeten Projekte liegen im
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Bereich Wasser/Abwasser, die genaue Verteilung ist in Abbildung 4 zu sehen. 60 Projekte
sind derzeit in der Planungs- oder Umsetzungsphase. Die Anzahl laufender Projekte ist
damit erneut etwas hoher als im Vorjahr (52 aktive Projekte). Die Umsetzung der Projekte

hat im Vergleich zum Vorjahr abgenommen (17).

Filed '24 | Finished '24

1

Other B Agroforestry Other | Agroforestry
Energy ® Training and Education Energy ® Training and Education
Wastemanagement W Water Wastemanagement m Water
13 . . ' =i
Project locations '24  Fiedrrojects
H W Finished Projects
g o
L)
T
a 7
5
g 5
Q2
S 3
2

Abbildung 4: Gestartete und abgeschlossene Projekte in 2024, thematische und lokale Verteilung.
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Neue Projekte in 2024

Projektname

Wasser fur Qhosmi

Mullverbrennung Bekoko
Brunnen fur Kindergarten
(siehe abgeschlossene Projekte)

Wasserversorgung, dieses
Projekt wurde abgebrochen

Sahara Agricultural Expo, dieses
Projekt wurde abgebrochen

Wasserversorgung, dieses
Projekt wurde abgebrochen

Projektnummer,

BOL_01 WT

CMR_12_ WM

CMR_13_WT

ECU_03_WT

GHA_66_AF

GHA_67_WT

Agroforestry Demonstration Farm  GHA 68 AF

Solarstrom fiur Kindergarten

Ausstattung fur IT-Unterricht

Brunnenregeneration

Solare Backerei

Nachhaltiger Kakaoanbau

Train the Trainer Recycling

Expand ,Recylce-Up!*

WASH Workshops

Hospital Support Follow Up

WASH Workshops

TeoG Swift App und Maintenance

Support

GHA_69_EN

GHA_70_ED

GHA 71 WT

GHA 72_EN

GHA 73_AF

GHA_74 WM

GHA_75_WM

GHA_76_ED

GHA_76_HS

GHA_77_ED

NPL_17_HS
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Ort, Land

San Pedro de
Buena Vista,
Bolivien

Bekoko,
Kamerun
Bayangam,
Kamerun

Huamboya,
Ecuador

Kairo, Agypten

Asesewa,
Ghana

Tamale, Ghana

Dobro, Ghana

Projektleitung,
Regionalgruppe

J. Neuroth,
Aachen

S. Leimbach,
Erlangen

E. Tagheu,
Bayangam
J. Derichs ,
Rottenburg

A. Hunkpe,
Sunyani, Ghana

J. Mechau ,
TeoG Board

J. Mechau,
Bayreuth

A. Danner,
Amberg

Sunyani ; Agona T. Stengl,
Abodom, Ghana Erlangen

Brong-Ahafo
Region, Ghana

Accra, Ghana

Eastern Region,
Ghana

Accra, Ghana

diverse, Ghana

Sunyani, Ghana

Berekum,
Ghana

Ho, Ghana

Banepa, Nepal

Technik ohne Grenzen e.V. - Jahresbericht 2024

J. Haring,
Bayreuth

M. Ostermeier,
Erlangen

J. Glntherodt,
Accra

L. Scheible,
Rottenburg

S. Matzeit,
Bayreuth

K. Katumi,
Sunyani

C. Rosenfeld,
Erlangen

M. S. Debrah, Ho

J. Deyerler,
Erlangen




Projektleitung,
Regionalgruppe

Hai District, D. Glitsch,
Tansania Rhein-Main

Projektname Projektnummer, Ort, Land

Regenwassersammlung Trinity

Academy TZA 25 WT

llembula, L. Scheible,
Tansania Rottenburg

Wasserversorgung, dieses

Projekt wurde abgebrochen TZA_26_WT

Boma N'gombe, P. Scheunert,

Solardach Speisesaal Trinity TZA 27 ED Tansania Rhein-Main

Boma N'gombe, F. Enzmann,

Biogasanlage fiir Schulkiiche TZA 28 EN Tansania Rhein-Main

Boma N'gombe, C. Dillmann,
Tansania Rhein-Main

J. Mechau, TeoG
Board

Schulbtcherei fur Trinity (siehe

abgeschlossene Projekte) LeaSeRER

Vorstandsreise Uganda UGA 07_ED Ndejje, Uganda

‘ Lrimi
[EETEE ]

BOL_01 WT, Wasser fur Qhosmi

Durch ein Wassersystem aus Quellfassung,
Zubringerleitung, Wasserspeicher, Versorgungsleitungen
und Hausanschlissen mit Wasserzéhlern sollen 26
Familien mit 255 Personen im Bergdorf Qhosmi in den
Anden kiinftig mit sauberem Wasser versorgt werden. Das
derzeit genutzte Wasser aus Flissen und anderen
Oberflachengewassern ist bakteriell belastet, was zu
gesundheitlichen Problemen bei der Bevdlkerung,

insbesondere Kindern, fuhrt.

oy 1= S

CMR_12_WM, Millverbrennung Bekoko %W s B

Das Bekoko Medical Center in Kamerun (rund 200
Patienten pro Monat) hat derzeit keine nachhaltige Lésung
fur die Entsorgung infektioser medizinischer Abfélle, da das
lokale Entsorgungsunternehmen den Betrieb einstellte. Um
die Ausbreitung von Krankheitserregern und eine weitere
Umweltverschmutzung zu verhindern, planen wir den Bau

eines Mullverbrennungsofens, in dem die infektiosen Abfélle

des Zentrums sicher verbrannt werden sollen.
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GHA 68 AF, AF Demonstration Farm

P u

L

L 4

Fur den Aufbau einer Agroforestry Demonstrationsfarm
haben unsere RGs aus Ghana einen geeigneten Standort
in der Nahe der Stadt Tamale gefunden. Die ersten Pflanzen
wurden angebaut und dabei Workshops mit mehreren
Frauen gehalten sowie Interviews mit mehreren Landwirten
durchgefuhrt. Im Laufe der Zeit soll ein Trainingsgebaude
errichtet werden. Die Farm soll auch fir das Testen neuer
Agroforestry-Techniken verwendet werden, um die Region

auf mogliche notwendige Anpassungen aufgrund des Klimawandels vorzubereiten.

GHA _69 EN, Solarstrom fur Kindergarten

Ziel des Projektes ist es, eine autarke Energieversorgung
fur einen kombinierten Kindergarten und Grundschule in
Drobo zu installieren. Der erzeugte Strom wird fur die
Beleuchtung und IT bendtigt, sowie die Kiche und eine
elektrische Wasserpumpe. Gleichzeitig soll die bestehende
Elektroinstallation des Kindergartens verbessert und an

aktuelle Sicherheitsstandards angepasst werden.

GHA 70 ED, Ausstattung fir IT-Unterricht

Dieses Projekt ist Teil einer Reihe von TCB-Projekten in
Ghana. Das langfristige Ziel dieser Projekte ist es,
Schilerinnen und Schiilern die Méglichkeit zu geben, den
praktischen Umgang mit Computern an ihren Schulen zu
erlernen. An vielen Schulen in Ghana und auch anderen
Landern ist dies nicht mdglich, da die Schulen nicht passend
ausgestattet sind. Wir setzen uns also zum Ziel, Schulen mit

Laptops auszustatten und Lehrkréfte zu schulen, damit

diese ihre Schilerinnen und Schiler an den Laptops unterrichten kénnen.
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GHA_71 WT, Brunnenregeneration

In diesem Projekt geht es um die Regeneration von
Bohrléchern und Brunnen in mehreren Gemeinden Ghanas.
Dabei werden beschadigte Rohre ersetzt, Ver-
unreinigungen entfernt, mechanische Bauteile erneuert
oder repariert sowie Schulungen fur die Dorfgemein-
schaften abgehalten. In diesen Schulungen geht es um die

Instandhaltung und Reinigung von Brunnen sowie all-

gemeine Tipps und Tricks um eine Verunreinigung der

Brunnen zu vermeiden.

GHA 72 EN, Solare Backerei

In vielen Landern Afrikas werden Backdfen mit Holz oder
Gas Dbefeuert. Die Idee, dass solar Dbetriebene
Dorfbackereien ohne  Stromnetzanbindung  (off-grid)
profitabel betrieben werden kbénnen und zu einer
lebenswerteren Infrastruktur in afrikanischen Ddrfern
beitragen, ist sehr motivierend. In diesem Projekt soll die

technische Auslegung und Robustheit unter afrikanischen

Klimabedingungen erprobt werden.

GHA 73 AF, Nachhaltiger Kakaoanbau

In diesem Projekt geht es darum, Methoden aus Agroforst-
Systemen mit nachhaltigem Kakaoanbau zu verknipfen.
Das Projekt ist ein Folgeprojekt unserer Untersuchung zu
Schwermetallbelastung in Kakao und soll Farmern helfen,
den Anbau langfristig resilienter zu gestalten. In dem Projekt
wird es in erster Linie um Umfragen zur Akzeptanz solcher

Methoden und die Konzeptentwicklung gehen.
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GHA_74_WM, Train the Trainer Recycling LK

Ziel der Projektes ist es, einen Workshop zum Thema

Recycling und Mulltrennung an Schulen und Waisenhéauser
durchzufihren, die Lehrenden auszubilden und die
Einrichtungen mit je einer Plastik-Recyclingfirma sowie
einer Biomiull-Recyclingfirma zu verknupfen. Darlber
hinaus bieten wir Train the Trainer Workshops fur |
Studierende und Interessierte der University of Ghana und |
der TeoG Regionalgruppe Sunyani an.

a4 L Ry

9
GHA_75 WM, Expand “Recycle-Up!” e i i R

In diesem Projekt soll das ,Recycle-Up!* Konzept zur
Sammlung und Recycling von Water Sachets and Schulen
in Ghana wieder aufgenommen und weitergefihrt werden.
Dazu wird mit verschiedenen Schulen gesprochen, es wird
Trainings fur die Lehrer geben und Kontakte zu lokalen
Logistik- und Recycling-Unternehmen werden aufgebaut.
Es wird aul3erdem angestrebt, das Konzept auch in

Universitaten umzusetzen.

GHA_76_ED, WASH Workshops

Ziel der WASH Workshops ist es, Kindern und Jugendlichen
Zugang zu Informationen Uber Hygiene (im Speziellen auch
Mestruationshygiene) und sie damit Verbundenen Themen
wie verantwortungsvolle Wassernutzung, Abfallentsorgung
bereitzustellen. Die Workshops werden an Schulen und in
Gemeindezentren durchgefihrt. Ziel ist es, durch eine

Verbesserung der Hygienepraktiken Infektionskrankheiten

Zu vermeiden.
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GHA_76_HS, Hospital Support Follow Up

Dieses Projekt dient zum Review bestehender Projekte und
zur Vorerkundung fur neue Projekte im Bereich Hospital
Support. Es werden diverse Krankenhauser besucht, an
denen bereits Projekte durchgefiihrt wurden. Am Holy
Family Hospital in Berekum bereits 2022 die TeoG Swift
App eingefuhrt, dazu sollen die Nutzungsdaten
ausgewertete werden. In Eikwe am St. Martin de Porres

Hospital findet eine Vorerkundung fuir Folgeprojekte statt, in
Ho werden die TeoG Aktivitaten an der Universitat und in drei Krankenh&usern vorgestellt.

GHA _77 _ED, WASH Workshops

Ziel der WASH Workshops ist es, Kindern und Jugendlichen

Zugang zu Informationen Uber Hygiene und sie damit

Verbundenen Themen wie verantwortungsvolle n ". ;13 .
Wassernutzung, Abfallentsorgung bereitzustellen. Die ": t"a;hi m‘, »
Workshops werden an Schulen und in Gemeindezentren 9 r ﬂ 3 ;
durchgefuhrt. Ziel ist es, durch eine Verbesserung der a¥ S ? :“,["“

Hygienepraktiken Infektionskrankheiten zu vermeiden.

e
[CrTE

NPL_17 HS, TeoG Swift App und Support =) [

Im Sheer Memorial Adventist Hospital in Banepa werden wir
die von TeoG entwickelte App ,Swift“ einfihren. Diese dient
zur Dokumentation von Wartungs- und Reparaturarbeiten.
Um auch eine sinnvolle Nutzung der App innerhalb des
Krankenhausen zu gewéhrleisten, werden wir auch dem
medizinischen Personal eine umfassende Schulung zur App

bereitstellen.Des Weiteren werden wir den Workflow in der

Werkstatt analysieren. Mit diesen Informationen werden wir

zusammen mit den Technikern an Verbesserungen des Ablaufs arbeiten.

_~ 30 ~
Technik ohne Grenzen e.V. — Jahresbericht 2024
TeoG




15505 Baee | 16

TZA 25 WT, Regenwassersammlung Trinity G ¢ | =

Trinity ist eine private Pre & Primary English Medium School

mit 240 Schuilern. Um die Kinder nachhaltig und gesund zu

ernahren, wird im Schulgarten eine Vielzahl von Gemiuse
und Obst angebaut. Ziel des Projekts ist es, die
Bewasserung durch die Installation einer Regenwasser-
auffanganlage mit Wasserspeicher auf den Déachern
sicherzustellen und den Verbrauch von Trinkwasser fur

Reinigungszwecke zu reduzieren.

TZA 27 EN, Solardach Speisesaal Trinity

Trinity ist eine private Pre & Primary English Medium School
mit 240 Schilern. Derzeit hat der ,Speisesaal” der Schule
kein Dach, sodass die Kinder bei starker Sonne oder Regen
nicht gemeinsam essen konnen. Ziel des Projektes ist es,
ein Dach fir den Speisesaal zu bauen, in das eine
Solaranlage und eine Regenwassersammlung integriert =

sind. Der erzeugte Strom kann in der Schulkiche, dem

Internat oder der Schulwerkstatt genutzt werden.

TZA 28 EN, Biogasanlage fur Schulkiche

Trinity ist eine private Pre & Primary English Medium School
mit 240 Schilern. Die Mahlzeiten fur die Schuler werden
derzeit auf Holzfeuer gekocht, was zu Abholzung und
starker Rauchentwicklung in der Kiche fihrt. Ziel des
Projektes ist der Bau einer Mini-Biogasanlage nach Vorbild
des Arti-Systems, die mit Gartenabfallen, Essensresten und

Tierexkrementen betrieben wird. Das Gas kann in der

Schulkiiche genutzt werden.
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UGA_07_ED, Vorstandsreise nach Uganda

Analog zu unserer Vorstandsreise nach Ghana soll es im
kommenden Jahr eine Vorstandsreise nach Uganda geben,
um unsere dortigen Mitglieder zu besuchen, bestehende
Projekte anzusehen und neue Projekte zu identifizieren. Es
wird einen Projektleiterworkshop ftir die Mitglieder von TwB
Uganda geben und natirlich auch Besuche der dortigen

Universitaten, um unser Netzwerk zu starken.

Abgebrochene Projekte in 2024

Themenfeld

Wasserversorgung

Wasserversorgung

Hospital Support

Sahara Agricultural Expo

Wasserversorgung

Hospital Support

Abfallentsorgung

Wasserversorgung

Projektnummer,
Beginn

ECU_03_WT,
2024

GHA_20,
2014

GHA_45,
2018

GHA _66_AF,
2024

GHA 67 _WT,
2024

NPL_16_HS,
2023

TZA 12,
2019

TZA_26_WT,
2024
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Ort, Land

Huamboya,
Ecuador

Ghana

Ghana

Kairo, Egypt
Asesewa,
Ghana

Bharatpur,
Nepal

Oldadai Village,
Tansania

llembula,
Tansania
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Projektleitung,
Regionalgruppe
J. Derrichs,
Rottenburg

P. Weghorn,
Bayreuth

A. Well3,
Erlangen

A. Hunkpe,
Sunyani, Ghana

J. Mechau ,
TeoG Board

D. Sakarli,
Erlangen

J. Gruber,
Minchen

L. Scheible,
Rottenburg




Abgeschlossene Projekte in 2024

Projektname

Brunnen fur Kindergarten

Nachbau MARK 8

Brunnenregeneration

Vorstandsreise

Abfallentsorgung

Teaching Computer Basics

Schulgartenbewasserung

Wasserversorgung Krankenhaus

Solaranlage Kindergarten

Ausstattung Kindergarten

Solaranlage fur RMH

Schulbiicherei

Projektnummer,
Beginn

CMR_13_WT;
2024

DEU_09_WM,
2023

GHA_60_WT,
2023

GHA_62_WT
2023

IDN_03_WM,
2023

KEN_09_ED,
2022

KEN_12 WT
2023

KEN_13 WT,
2023

TZA_20-3_EN,
2023

TZA_20-4_AF,
2023

TZA_23 EN,
2023

TZA_29 ED,
2024
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Ort, Land
Bayangam,
Kamerun

Amberg,
Deutschland

Sunyani,
Ghana

Ghana

Indonesien

Ng'iya,
Kenia

Boma Ng’'ombe,
Tansania

Boma Ng’'ombe,
Tansania

Ruanda,
Tansania

Boma N'gombe,
Tansania
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Projektleitung,
Regionalgruppe

E. Tagheu,
Rhein-Main

L. Ebert, Amberg
J. Haring,
Bayreuth

J. Mechau,
Vorstand

F. Josopandojo,
Aschaffenburg

T. Beck,
Rhein-Main

F. Enzmann,
Rhein-Main

F. Enzmann,
Rhein-Main

P. Scheunert,
Rhein-Main

F. Enzmann,
Rhein-Main
W. Zipf,
Aschaffenburg

C. Dillmann,
Rhein-Main




3555
CMR_13 WT, Brunnen fur Kindergarten .

Im Jahr 2023 wurde von der Regionalgruppe Bayangam der
Kindergarten in Bayangam renoviert und eine Wasser-
leitung vom technischen Gymnasium zum Kindergarten
gelegt. Nun hat sich gezeigt, dass der Brunnen am
technischen Gymnasium, den TeoG im Jahr 2020
regeneriert hatte, in der Trockenzeit nicht geniigend Wasser

fuhrt um Gymnasium, Grundschule und Kindergarten

ausreichend zu versorgen. Basierend auf einem hydro-
geologischen Gutachten wurde daher entschieden, einen neuen Brunnen zu bohren. Eine
Ersatz-Pumpe aus dem Regenerationsprojekt am technischen Gymnasium war noch
vorhanden. Die erste Phase des Projekts wurde im Juni 2024 abgeschlossen. Dabei wurde
ein 95 m tiefes Bohrloch gebohrt und die vorhandene Pumpe wurde im Bohrloch
angebracht. Die elektrische Steuerung der Pumpe wurde installiert. Ein 1000-Liter-Tank
wurde als erste provisorische Losung an die Pumpe angeschlossen, erganzt durch 2
provisorische Wasserverteilstellen am Kindergarten und an der Grundschule. Dazu wurden
zunachst die vorhandenen Leitungen verwendet. Eine neue permanente
Wasserverteilerstelle wurde an der technischen Hochschule fertiggestellt. Es wurde
ermittelt, dass ein 9 m hoher Wasserturm notwendig ist. um einen ausreichenden
Wasserdruck zu gewabhrleisten. Das Projekt wurde im August 2024 in einer zweiten Phase
abgeschlossen, in der der Wasserturm gebaut, das Pumpenkabel verlangert, ein neuer

2000-Liter-Tank installiert und die beiden Wasserverteilungsstellen fertiggestellt wurden.

_~ 34 ~
Technik ohne Grenzen e.V. — Jahresbericht 2024



https://www.teog.ngo/teog_project/renovierung-kindergarten-bayangam/
https://www.teog.ngo/teog_project/vorerkundung-wasserprojekte-westkamerun/
https://www.teog.ngo/teog_project/vorerkundung-wasserprojekte-westkamerun/
https://www.teog.ngo/teog_project/wasserversorgung-fuer-bayangam/

oy [

DEU_09 WM, Nachbau MARK 8 %W i~

In Amberg hat die Regionalgruppe zusammen mit
Studierenden verschiedener Studiengange den Mark 8,
einen Zweikammer-Verbrennungsofen nachgebaut. Vom
Bau wurde ein Video gedreht, das als Unterstitzung ftr
zukunftige Projekte dienen soll. Die Idee fiir das Projekt kam
2021 auf, als TeoG-Mitglieder der Amberger
Regionalgruppe Covid-19-verschuldet ein Remote-Projekt

starteten. Dabei fiel auf, dass durch die Sprachbarrieren
Kommunikationsprobleme und deshalb auch Fehler im Bau des Mark 8a entstanden. (Der
Mark 8 und Mark 9, wurden von Prof. D.J. Picken von der De Montfort University in
Leicester, UK entwickelt). Beispielsweise wurde der Luftspalt zwischen den zwei
Ziegelwénden, aus denen der Ofen gebaut wird, vergessen. Dieser dient unter anderem als
Isolationsschicht und garantiert, dass der Ofen bei der Ausdehnung der Teile durch die
Hitze nicht beschadigt wird. Um solche Informationen auch in Remote-Projekten besser zu
kommunizieren, wurde der Verbrennungsofen Mark 8a in Zusammenarbeit mit der
Ostbayerischen Technischen Hochschule Amberg-Weiden und Herding Filtertechnik in
Amberg nachgebaut und wahrenddessen gefilmt. Zur weiteren Verdeutlichung und
Vereinfachung wurden auch Animationen hinzugefiigt. Das Video wird derzeit noch
bearbeitet und fertiggestellt. Unter anderem wird der Ofen auch fur Projekt- und
Masterarbeiten verwendet. Dabei sollen vor allem die Abgaswerte betrachtet und eventuell

VerbesserungsmalRhahmen vorgeschlagen werden.
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GHA_60_WT, Brunnenregeneration Mo e . (]|

Das Water Supply and Maintenance Projekt war die
Fortsetzung friherer Projekte zur Reparatur und
Instandhaltung von Brunnen, die von der Regionalgruppe
aus Sunyani durchgefuihrt wurden. Ziel des Projekts war es,
defekte Bohrlocher wieder instand zu setzen und die
Gemeinden darin zu schulen, wie sie Bohrlécher selbst

reparieren konnen. Ein Team fihrte eine umfassende

Bewertung der Wassersituation in allen Gemeinden von
Kanturo (Kantro) durch, einschlie3lich Kantro Nummer 1, Kanturo 2 und Kanturo 3. Leider
war keines der Bohrlocher in diesen Orten in Betrieb. Ein Bohrloch war bereits seit tber 5
Jahren nicht mehr funktionsfahig. Basierend auf dieser Analyse wurde ein neues Konzept
fur das Projekt erarbeitet. Im Gegensatz zu friheren Brunnenregenerierungsprojekten
wurden dieses Mal auch Workshops fur die Gemeinden zur Reparatur defekter Brunnen in
den Projektumfang aufgenommen. Dartber hinaus wurden den Gemeinden Kontaktdaten
zur Verfliigung gestellt, damit die RG Sunyani bei zukinftigen Problemen mit Bohrl6chern
als technischer Ansprechpartner zur Verflgung stehen kann. Die Durchfihrung des
Projekts begann mit Besuchen in den Gemeinden, um sie Uber unsere bevorstehende Hilfe
zu informieren. Die Regenerierung eines Bohrlochs in Kanturo 1 konnten wir erfolgreich
abschliel3en. Das zweite Bohrloch, das seit mehr als 5 Jahren stillgelegt war, erwies sich
als schwierig zu 6ffnen und wies mehr Schaden auf als erwartet. Wir beschlossen, die
Schaden in Kanturo 3, Apaso und Apaso Junction zu beheben, bevor wir zu Kanturo 2
zurtickkehrten. Nachdem wir die Probleme behoben hatten, ersetzten wir das gesamte
System durch ein modernes Rohr. Das Projekt wurde erfolgreich abgeschlossen und die
Gemeinden, einschlie3lich der Frauen, erhielten eine Schulung zur Wartung der Brunnen.
Insgesamt konnten wir im Rahmen des Projekts sechs verlassene und defekte Brunnen
reparieren und regenerieren. Wahrend unserer Besuche in Apaso und Apaso Junction
haben wir weitere defekte Brunnen in anderen Gemeinden entdeckt und planen, diese

Probleme im Rahmen eines Folgeprojekts im nachsten Jahr anzugehen.
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GHA_ 62 WT, Vorstandsreise

1700 km durch Ghana, drei besuchte Universitaten, vier
besuchte Regionalgruppen, zwei davon neu gegriindet, drei
besuchte oder weitergefihrte Projekte und ein
Projektleiterworkshop, sowie die Amtsibergabe innerhalb
unseres ghanaischen Netzwerkes sind das Ergebnis der
Vorstandsreise von Jannik und Frank. Der eigentliche Sinn
und Zweck der Reise war eigentlich die Ubergabe der in den
Jahren entstandenen Kontakte, die seit unserer Griindung
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von unseren Mitgliedern und auch Frank entstanden sind. Wie man aber sieht, ist da herum

noch einiges anderes passiert. Im Rahmen der Vorstandsreise wurde beispielsweise ein

Workshop rund ums Thema Wasser mit Teilnehmern aus Ghana und Uganda organisiert.

Im Rahmen der Schulung wurden auch mehrere Dorfer besucht, in denen bereits

Wasserprojekte durchgefuhrt wurden, um an praktischen Beispielen die Lerninhalte zu

vertiefen. Des Weiteren wurde der Kindergarten in Drobo besucht, wobei ein neues TCB

Projekt angestoRen werden konnte. Darlber hinaus wurden mehrere rotarische Clubs

besucht, um das Netzwerk in Ghana auszubauen. Fazit: Eine erfolgreiche Reise und es

gibt viel zu tun.
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IDN_03_WM, Abfallentsorgung % i~

LivingSeas Foundation durch den Bau eines Mark9 Mduillver-

brennungsofen und die Aufwertung des dortigen Plastik-
recyclingprozesses einen ersten Schritt zur Modernisierung
des kommunalen  Abfallmanagementsystems  von
Padangbai, Bali, gemacht. Dort wurde ab Anfang 2023 die
Abfallentsorgung durch die Verwaltung Balis weitgehend
eigestellt. Der nicht wiederverwertbare Teil des Mills wurde
in einer nicht umweltfreundlichen Verbrennungsanlage verbrannt, wahrend der Grof3teil des
wiederverwertbaren Mulls an Zwischenhandler verkauft wurde. Die Arbeiter arbeiteten ohne
angemessene Sicherheitsausristung, und viele Abfélle wurden auf oOffentlichen Platzen
abgeladen und bei Regen ins Meer gespiilt. Gemeinsam mit der Blirgermeisterin und ihrer
Stadtverwaltung, dem religidsen Oberhaupt von Padangbai und unseren lokalen Partnern
von LivingSeas haben wir den Grundstein fir eine mehrjahrige Verbesserungsinitiative
gelegt. Neben einer kurzfristigen Bereitstellung von Arbeits- und Sicherheitsausriistungen
fuhrten wir Schulungen fur die Mitarbeiter der Abfallwirtschaftsabteilung durch, in der wir
Hintergrundwissen Uber den im Abfall enthaltenen Wert vermittelten. Darauf aufbauend
haben wir einen verbesserten Arbeitsablauf flir das Sammeln, Reinigen und Pressen von
wiederverwertbaren Kunststoffen eingefiihrt. In der Folge sprechen wir deshalb nicht mehr
von einer Mullstation, sondern von einem ,Wertstoffhof“. Im Rahmen der Umstrukturierung
werden organische Abfélle nun getrennt und auf einem neu erschlossenen Grundstiick
kompostiert, sodass der Restmdll deutlich reduziert wird und einen deutlich geringeren
Wassergehalt aufweist. Die Blrgermeisterin von Padangbai engagiert sich so sehr in
diesem Projekt, dass sie alle Millsammelstellen im Ort gesperrt hat und die Anwohner jetzt
den Mll beim Wertstoffhof abliefern missen. Als Biirgermeisterin war sie personlich etliche
Tage im Wertstoffhof und erklarte ihren Blrgern das neue System der Mlltrennung, indem
sie gemeinsam mit den Burgern den Mull fraktionsgerecht in die richtigen Kammern legte.
In Verbindung mit einer Schulung der Vorarbeiter wird der Restmull nun rauchfrei in einer
neuen Hochtemperatur-Verbrennungsanlage verbrannt. Dieses System hat sich bei
frheren Krankenhausprojekten von TeoG mittlerweile an mehr als 20 Standorten in der
ganzen Welt bewahrt und wird nun zum ersten Mal in der kommunalen Abfallwirtschaft
eingesetzt, um die Sicherheit der Mitarbeiter und die Luftqualitéat zu verbessern. Zusétzlich
zu dieser ,Onshore* Aktivitdt wurden 2700 Korallensegmente fir die Renaturierung des

zerstorten Korallenriffs gepflanzt wurden.
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KEN_10 ED, Teaching Computer Basics

Im Rahmen des Projektes galt es, einen Ort des
digitalisierten Lernens zu schaffen und im Austausch mit
lokalen zukinftigen Lehrer*innen erste Schulungen im
Umgang mit und der Anwendung von Computern zu
erstellen. Die Zielgruppe fir die Kurse fokussiert sich im
ersten Schritt auf sogenannte ,Teen-Mums* - junge Mtter

ab 11 Jahren, die aufgrund von Schwangerschaft und

Kinderversorgung keine Moglichkeit zur Weiterfihrung und
Fertigstellung ihrer Schulbildung haben. Im Umkreis gibt es derzeit 357 Teen-Mums.
Unsere Partner der Stawisha Africa Initiative haben ein ganzheitliches Konzept entwickelt,
bei dem es unter anderem um Aufklarung der jungen Miitter, aber auch Véater, sowie auch
Beistand fur die weiteren Familienangehérigen geht. Erschaffen von Moglichkeiten wie zum
Beispiel ein Wiedereinstieg in die Schule, eine Vocational Training und der Erwerb von
fundamentalen Computer-Kenntnissen / Digital Literacy sind Bestandteil dieses Konzeptes.
Teen-Mums kdnnen nun vor Ort und mit einer entsprechenden Kinderbetreuung
Grundkenntnisse Uber Computer bis hin zu ersten Microsoft-Anwendungen wie Word-
Excel-PowerPoint und Publisher erlernen. Damit werden vorher undenkbare Perspektiven

und Chancen fir ihre, und die Zukunft ihrer Kinder geschaffen.

Zusammen mit unseren Partnern haben wir daflr zunachst einen entsprechenden
Schulungsraum eingerichtet. Dieser beinhaltet nun Schulungsplatze fiir zehn Personen mit
neuen Mdobeln, Laptops, Mausen und Mauspads. Zusammen mit der ersten Gruppe der
zukUnftigen Lehrer*innen und vielfaltigen Stakeholdergruppen, haben wir Lehrinhalte sowie
die Wunsche und Note der zukinftigen Schulerinnen besprochen und gemeinsam ein
erstes Trainings Curriculum erstellt. Nattrlich ging es auch direkt praktisch in die
Umsetzung. Wir durften an der ersten Unterrichtseinheit der ersten ,TCB-Gruppe® bei
Stawisha Africa Initiative mit zehn Teen-Mums teilnehmen und unsere gemeinsame Arbeit
live und in ihrer direkten Umsetzung miterleben und aktiv dem Unterricht beisteuern. Wir
freuen uns positiv in die Zukunft zu blicken, fur die ,Teen-Mums®, aber auch viele weitere
Stakeholder wie Lehrer*innen, Schiler*innen der drtlichen Schulen eine erste Grundlage
fur viele weitere Schulungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten vor Ort ermdglichen zu

kdénnen.
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KEN_12 WT, Schulgartenbewasserung

In diesem Projekt ging es um eine automatische
Gartenbewasserung an der Nyasidhi Secondary School.
Dort haben wir im Jahr 2023 bereits ein Schulgartenprojekt
zusammen mit unseren Partnern der Stawisha Africa
Innitiative durchgefuhrt. Dabei wurden sogenannte ,Islands @
of Abundance®, kleine, runde Agroforestry-Systeme

angelegt, die verschiedene Baum- und Gemuisearten j

kombinieren. Die Schule hat sich um den Garten sehr gut
gekiimmert und konnte mehrfach Obst und Gemudse fur Schiler*innen und Lehrer*innen

ernten.

Es ist aber das Problem aufgetreten, dass die Schiler*innen im November und Dezember
sehr lange Ferien haben, die mit der Trockenzeit zusammenfallen. Also wurde in diesem
Projekt eine automatische Tropfchen-Bewasserung mit Zeitschaltuhr installiert, die
zumindest eine der beiden ,lslands of Abundance® wahrend der Ferien versorgt. Das
System besteht aus einem 10.000 | Wassertank mit einem programmierbaren,
zeitgesteuerten Magnetventii und Bewasserungsschlauchen mit Lochern fur eine

Tropfchenbewasserung.

Es hat sich gezeigt, dass das System im Prinzip funktioniert. Allerdings besteht weiterer
Verbesserungsbedarf, da der Wasserdruck zu gering ist, um bei geringerem Fllstand im
Tank das ganze Areal zuverlassig zu bewassern. Eine Mdglichkeit kénnte sein, einen
kleineren Tank erhoht zu positionieren und mit einer Pumpe zu beflllen, um so einen
groReren hydrostatischen Druck zu erzeugen. Unabhangig davon wird das System genutzt
und vor allem der grof3ere Tank brachte eine erhebliche Verbesserung der Wassersituation

an der Schule.
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KEN_13 WT, Wasserversorgung Krankenhaus W v @

Bei diesem Projekt wurde die Wasserversorgung des Got
Koyembe Krankenhauses in Ngiya, repariert. Die
Wasserversorgung besteht hier aus zwei Komponenten.
Einerseits gibt es eine Regenwassersammlung, bei der
Regenrinnen repariert und das Ventil des Wassertanks
getauscht wurden. Andererseits besteht Anschluss an das
lokale Wassernetz, der aber wegen einer fehlenden

Wasseruhr und einer kaputten Zuleitung nicht freigeschaltet
wurde. Die Wasseruhr wurde im Rahmen des Projektes installiert und die Zuleitung
erneuert, sodass das Krankenhaus jetzt zuverlassig mit Wasser versorgt wird, entweder
aus dem Regenwassertank oder in der Trockenzeit aus dem o6ffentlichen Wassernetz.

Ein weiteres Ziel war es eigentlich, auch die lokale Bevolkerung besser mit Wasser zu
versorgen, da es im Prinzip vom Krankenhaus eine Leitung aus dem o6ffentlichen Netz zu
verschiedenen Wasserentnahmestellen im Dorf gibt. Leider hat sich, als die Verbindung
zum offentlichen Wassernetz hergestellt war, gezeigt, dass diese Leitung stark beschadigt
ist und erneuert werden muss. Es wurde nun eine Diskussion mit den Dorfbewohnern
angestol3en, inwieweit diese selbst zur Erneuerung der Leitung beitragen kénnen, da die
Kosten unser Projektbudget weit Uberstiegen hatten. Das Projekt wird nun von unseren

Partnern der Stawisha Africa Initiative weiter vorangetrieben.
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TZA_20-3_EN, Solaranlage Kindergarten ufe

Die Planung fur unseren Nachhaltigen Kindergarten
begannen bereits im Jahr 2022, zusammen mit unseren
Projektpartnern von der Trinity Academy, einer Grundschule
in Boma n’gombe im Hai District in Tansania. Damals waren
die Kindergartenkinder in zwei leerstehenden |
Klassenraumen der Grundschule untergebracht, aber die
Gegebenheiten waren einerseits nicht passend fir unsere

Jingsten, andererseits mussten die Raume fir den
nachsten Jahrgang Grundschulkinder freigemacht werden. Der Plan war also, gegenuber
der Grundschule ein neues Geb&aude zu errichten, das den Anspruchen der Kinder gerecht
wird und aufl3erdem nachhaltig betrieben werden kann. Die Arbeiten am Rohbau und die
Wasserversorgung wurden bereits im Jahr 2023 fertiggestellt. Im Februar 2024 reiste das
Projektteam nach Tansania, um die dritte Projektphase einzulauten, die sich mit der
Energieversorgung beschéftigt hat. Wir haben zusammen mit lokalen Elektrikern eine
Solaranlage auf dem Dach des Kindergartens installiert, mit der unter anderem das Licht
und die Wasserpumpe betrieben werden. Die Anlage besteht aus 16 Solarpanels, einem
Inverter und einem Batteriespeicher. Die Anlage sollte auch in der Regenzeit genligend
Energie liefern, im Notfall kann aber auf Netzstrom umgeschaltet werden. Neben der
Installation war hier besonders der Austausch mit den tansanischen Kollegen wichtig, die

die Anlage kiinftig warten und bei Bedarf reparieren kénnen.
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TZA 20-4 AF, Ausstattung Kindergarten

Die Planung fur unseren Nachhaltigen Kindergarten
begannen bereits im Jahr 2022, zusammen mit unseren
Projektpartnern von der Trinity Academy, einer Grundschule |
in Boma n’gombe im Hai District in Tansania. Damals waren
die Kindergartenkinder in zwei leerstehenden
Klassenraumen der Grundschule untergebracht, aber die
Gegebenheiten waren einerseits nicht passend flr unsere

Jingsten, andererseits mussten die R&aume fir den
nachsten Jahrgang Grundschulkinder freigemacht werden. Der Plan war also, gegenuber
der Grundschule ein neues Geb&aude zu errichten, das den Anspruchen der Kinder gerecht
wird und auf3erdem nachhaltig betrieben werden kann. Nachdem das Geb&ude errichtet
war, die Wasserversorgung funktionierte und die Solaranlage lief, bildeten den Abschluss
des Projektes bildeten dann Ende Februar die ,Kleinigkeiten®“. Es wurden neue Betten fir
den Ruheraum gebaut, die AuBenmauer fertiggestellt, der Spielplatz mit einem neuen
Sandkasten ausgestattet und die Mobel fir die Klassenrdume gezimmert. Aulierdem
wurden im Garten Tomaten und Blumen gepflanzt und ein Milltrennungssystem eingefihrt.
Inzwischen sind Uber 30 Kinder ,eingezogen“. Diese Zahl wird sich im Laufe des Jahres

noch verdoppeln.
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TZA 23 EN, Solaranlage fur RMH

Dieses Projekt war die Vorerkundung zum eigentlichen
Solarprojekt TZA 24 EN der Regionalgruppe
Aschaffenburg-Alzenau. Wahrend der Vorerkundung wurde
zunachst einen der Stand des bereits abgeschlossenen
Wasserprojektes TZA_19 WT begutachtet. Es ergab sich,
dass die Wasserversorgung ausreicht, es missen keine
weiteren Mal3Bnahmen durchgefiihrt werden. Anschlie3end

wurden die Daten zur Auslegung der Solaranlage erhoben.
Die Solaranlage ist notwendig, da die derzeitigen Energiekosten sehr hoch sind und das
lokale Netz sehr unzuverlassig ist, sodass haufige Stromausfalle die Ablaufe im
Krankenhaus storen. Gleichzeitig sind diverse Erweiterungen im Krankenhaus geplant, wie
etwa der Bau eines neuen Operationssaals, der Ausbau der zahnarztlichen Versorgung,
die Erneuerung der Sauerstoffgerate, Kihlschranke und Analytik und die Steigerung der
Rontgenkapazitat. AuRerdem wird die Digitalisierung des Krankenhauses vorangetrieben,
wodurch zusammen mit den Ubrigen Veréanderungen der Strombedarf in Zukunft weiter
steigen wird. Dadurch ergibt sich, dass die Solaranlage in zwei Stufen mit je 10 kWp und

15 kW Batterieleistung gebaut werden soll, die bei Bedarf erweitert werden kdnnen.
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TZA 29 ED, Schulblcherei

In einigen landlichen Gebieten Tansanias ist die
Alphabetisierungsrate immer noch niedrig. Viele Kinder
haben keinen Zugang zu Blichern, was bedeutet, dass sie
nie lernen, Spal® am Lesen zu haben, und kaum tber den
Schullehrplan hinaus lesen. Gemeinsam mit unseren
Projektpartnern von der Trinity Academy wollten wir dies
andern! Bei diesem Projekt haben wir eine Schulbibliothek

mit englischsprachigen Kinderbuichern eingerichtet. Ein
Raum der Trinity Academy wurde aufgeraumt und mit Blicherregalen und weiteren Mébeln
ausgestattet. Wir sammelten in Deutschland gebrauchte englische Bilicher und brachten sie
nach Tansania. Zuséatzlich erhielt Trinity eine Blicherspende von einem anderen Sponsor,
so dass die Bibliothek nun rund 800 Biicher umfasst.

Zusatzlich zu den Bichern brachten wir auch einen Laptop mit einer einfach zu
bedienenden Bibliothekssoftware mit, die es uns ermdglicht, die Blicher zu registrieren und
die Ausleih- und Riuckgabevorgange zu erfassen. Wahrend Christine und Peter in Tansania
waren, um den zehnten Geburtstag von Trinity zu feiern, haben sie die Blcher in die
Software eingegeben. Derzeit verwalten die Lehrer das Ausleih- und Rickgabeverfahren.
Die Kinder konnen nach der Schule in der Bibliothek lesen oder Biicher ausleihen, und die
Internatskinder kdnnen die Bibliothek auch an den Wochenenden nutzen. Das Angebot
richtet sich an die Schiler der Trinity Academy, kann aber nach einer gelungenen
Anfangsphase auch Kindern anderer Schulen zur Verfiigung stehen. Die Idee ist, dass die
Kinder durch ein verbessertes Leseverstandnis einen besseren Schulabschluss erreichen

kénnen und so langfristig Chancen auf hohere Bildung und bessere Berufe haben.

Vielleicht kann sie in Zukunft auch fiir Interessenten aus dem Dorf gedffnet werden. Sobald
das Ganze etwas mehr ,business as usual” ist, konnen die alteren Schiiler verstarkt in den
Bibliotheksdienst einbezogen werden und die Blicher ausgeben und mit der Software
arbeiten. In einem Rotationsprogramm konnen Schuiler der héheren Jahrgangsstufen die

Mdoglichkeit erhalten, voribergehend die Rolle des Bibliothekars zu tibernehmen.
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Vereinsleben

Technik ohne Grenzen e.V. ist mehr als Projektarbeit. Neben den Treffen zur
Projektplanung und Meetings in den Regionalgruppen finden verschiedene Aktivitaten in
Deutschland statt, an denen sich die Mitglieder vernetzen und austauschen kénnen.

Mitgliederversammlung

Am 11. Mai 2024 fand die Mitgliederversammlung fur das Vereinsjahr 2023 statt in den
Raumlichkeiten der FAU am Lehrstuhl fir Hochfrequenztechnik mit etwa drei3ig Vorort
anwesenden und neu online zugeschalteten Mitgliedern statt. Ein Highlight der eigentlichen
Versammlung war sicherlich der Bericht von Landerkoordinator Jannik Mechau Uber die
vielfaltigen Projektaktivitaten und das groRe Engagement unserer internationalen
Mitglieder. Der von Annika Weil3 und dem Ubrigen Projektboard durchgefiihrte Workshop
zu unseren neuen Projektablaufen rundete den offiziellen Teil der Mitgliederversammlung
ab.

Daruber hinaus gab es auch diesmal ein Rahmenprogramm, dass von der Regionalgruppe
Erlangen organisiert wurde. So gab es zum Beispiel eine spontane Fuhrung durch den
Lehrstuhl fur Hochfrequenztechnik von Lukas Witte und ein gemutliches Get-together bei

schonstem Erlangen Wetter im Steinbach-Brau und auf dem Erlanger Weinfest.
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Strategieklausur

Am 28. Und 29. September traf sich der TeoG Vorstand zu seiner jahrlichen
Strategieklausur in Erlangen. Ziel des Treffens ist es, aktuelle Herausforderungen im Verein

anzusprechen und nach Lésungen zu suchen.

Wie schon im letzten Jahr war die Mitgliedergewinnung und -bindung eines der zentralen
Themen. Wichtig ist es dem Vorstand klarzustellen: Jeder Technikbegeisterte soll sich bei
TeoG willkommen fihlen, unabhangig von deren Ausbildung und Beruf. Geplant ist

auRerdem, mehr Schulungen und Events lberregional fiir alle Mitglieder anzubieten.

Ein weiterer Fokus lag auf der Optimierung der Kommunikation sowie dem Austausch und
der Vernetzung innerhalb der TeoGs, sowohl national als auch international. Hierbei wird
ein einfacher Zugang zu Informationen angestrebt, unterstitzt durch die Erweiterung der
Kommunikationskanale, wie zum Beispiel eine WhatsApp-Community und einen
gemeinsamen Kalender. Zudem sollen regelméfiige Treffen mit thematischem Fokus fur

alle Interessierten eingerichtet werden.

In Bezug auf die Arbeitsweise und Prozesse wurde beschlossen, das Landerkoordinations-
Team zu verstarken um die internationale Zusammenarbeit noch weiter zu verbessern.
AulRerdem sollen die Ablaufe verschlankt werden, beispielsweise durch einen vereinfachten
Projekt-Workflow.
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Projektleiter*innen Workshop

Am Wochenende vom 4. und 5. Mai fand an der OTH Amberg-Weiden ein
Projektleiter*sinnen - Workshop statt. Die Teilnehmenden gehérten den Regionalgruppen
Amberg-Weiden, Erlangen, Rottenburg und Bayreuth an und haben an diesem
Wochenende neue Kompetenzen in den Bereichen Projektplanung, -management und
Budgetierung erlernt. Gehalten wurde der Workshop von Julian Deyerler

(Regionalgruppenleitung Erlangen).

Zu Beginn wurde von Frank Neumann (Ehrenvorstand) ein Vortrag Uber den Verein
gehalten, erlautert was die Ziele von Technik ohne Grenzen sind und wie wichtig die Arbeit
der Mitglieder ist. Am Ende des ersten Tages wurde der in Amberg zu Forschungszwecken
gebaute Mark 8 Verbrennungsofen der RG Amberg-Weiden besichtigt, ehe dann der Abend

mit einem gemeinsamen Abendessen beendet wurde.

Uber das Schulungs-Wochenende arbeiteten wir insgesamt an sieben Projekten aus
unterschiedlichen Bereichen, die wichtigsten Dokumente wurden gezeigt, sowie der Ablauf

einer Projektanmeldung und -durchfiihrung erklart.
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Aktivitaten in den Regionalgruppen

Bayreuth: Stadtrallye und Uni-Campus

Die RG Bayreuth hatte im Jahr 2024 zweimal einen Stand
zur Mitgliederwerbung am Uni-Campus und hat auf3erdem
bei einer Stadtrallye teilgenommen, an der eine
selbstgebaute Brunnensimulation gezeigt wurde, zu der
Erstsemesterstudierende Quizfragen beantworten sollten.
An der Bayreuther Weihnachtsfeier wurde Ghanaisches Fu-
Fu gekocht.

Erlangen: 1000 Miles Run und Waldweihnacht

T

1000 Mies Roo
Dl Ui-Spenciera

Auch dieses Jahr fand wieder unser 1000 Miles Run statt.

Am Sonntag, den 23.06 konnte man am Sportgelande in der
GebbertstralBe 123 in Erlangen kostenlose seine Runden
drehen. Unsere Sponsoren finanzieren daflr unsere
Projekte. AuRerdem waren die Erlanger wie jedes Jahr auf
' der Erlanger Waldweihnacht mit einem Stand vertreten, an
dem es Mitbringsel aus den Projektlandern, Platzchen und

S gute Gespréache gab.

Rhein-Main: Pflanzen und Platzchen

Etwas weniger sportlich unterwegs als die Erlanger war die
RG Rhein-Main, die in diesem Jahr wieder einen Ausflug in
den botanischen Garten in Frankfurt unternommen hat uns
sich zu Weihnachten zum Platzchenbacken getroffen hat.
Zusatzlich haben wir in diesem Jahr eine Partnerschaft
zwischen den Kitas in Biebertal und dem Trinity-

Kindergarten in Boma Ng’'ombe vermittelt, es konnte bereits

eine Erzieherin aus Deutschland ein zehntétiges Praktikum

in Tansania absolvieren. Ein Gegenbesuch ist fur 2025 geplant.
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Ausblick

Anhand der neu gestarteten Projekte im Jahr 2024 lasst sich ersehen, dass uns auch im
Jahr 2025 nicht langweilig werden wird. Neben der Projektarbeit in Afrika, Stidostasien und
Lateinamerika haben natdrlich all unsere RGs wieder regelméRige Treffen und Aktionen.
Lasst Euch darlber hinaus die nachste MV am 17. Mai 2025 nicht entgehen! Neben der
Versammlung in Erlangen am Samstagvormittag gibt es bereits ab Freitagabend wieder ein
spannendes Rahmenprogramm mit Workshops und Get-Together. Wir freuen uns auf
Euch! Unser Vorstand ist im Jahr 2025 auch wieder unterwegs, die nachste Vorstandsreise
geht im Frahjahr nach Uganda.
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